Vyhlasenie
o
socialnych pravach a priemyselnych vztahoch
vo Volkswagene

Preambula

Tymto vyhlasenim Volkswagen dokumentuje zakladné socialne prava a zasady. Tie su zakladom
pre vlastné chapanie a uvedomovanie si podnikatelskej politiky vo Volkswagene. Socialne prava
a zasady popisané v tomto vyhlaseni sa riadia prislusnymi konvenciami Medzinarodnej organizacie
prace.

Zabezpecenie buducnosti Volkswagenu a zamestnancov sa uskuto€nuje v duchu kooperativheho
zvladania konfliktov a v duchu socidlneho zavazku na zaklade a s ciefom hospodarskej
a technologickej konkurencnej schopnosti. Zvlastnym vyrazom socialneho zavazku je zabezpecenie
a vyvoj zamestnanosti.

Globalizacia Volkswagenu je nevyhnutna kvoli medzinarodnej schopnosti konkurovat a tym aj pre
zabezpecenie buducnosti podniku a jeho pracovnikov.

Volkswagen a personal sa spolo¢ne vyrovnavaju s vyzvou globalizacie. Spolo€ne maju byt vyuzité
Sance pre uspech podniku ako aj Sance v oblasti zamestnanosti a schopnosti konkurovat, priCom
treba obmedzit mozné rizika.

Volkswagen AG, Svetova koncernova rada Volkswagen AG a Medzinarodna federacia kovakov sa
dohodli na nasledujucich ciefoch pre krajiny a regiony, ktoré su zastupené vo Svetovej
koncernovej rade Volkswagen. Dalej uvedené ciele sa budu uskuto&fiovat s prihliadnutim na
zakony a zvyklosti platné v jednotlivych krajinach a vyrobnych lokalitach.
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§ 1 Zakladné ciele

Pravo zdruzovat’ sa

Uznava sa zakladné pravo vSetkych zamestnancov vytvarat odborové organizacie a organy
zastupovania zamestnancov a vstupovat do nich. Volkswagen a odborové organizacie,
pripadne organy zastupovania zamestnancov spolupracuju otvorene a v duchu
kons$truktivneho, kooperativneho zvladania konfliktov.

Ziadna diskriminacia

ZarucCuje sa rovnost Sanci a rovnaky pristup, bez ohladu na rasu, farbu koze, pohlavie,
nabozenské vyznanie, Statnu prislusnost, sexualne zameranie, socialny pdvod alebo
politické nazory, pokial su zaloZzené na demokratickych principoch a tolerancii voci
osobam s inym zmyslanim.

Zamestnanci budu vyberani, zamestnavani a povySovani v zasade na zaklade svojej
kvalifikacie a svojich schopnosti.

Slobodna volba zamestnania

Volkswagen AG odmieta akékolvek vedomé vyuzivanie nutenej a povinnej prace vratane
otrockej prace dlznikov alebo nedobrovolnej prace vazrov.

Ziadna detska praca

Detska praca je zakazana. Dodrziava sa minimalny vek pre pripustenie k zamestnaniu
podla toho, ako je stanoveny v upravach jednotlivych Statov.

Odmenovanie

Odmeny a plnenia, ktoré sa vyplacaju alebo poskytuju za bezny pracovny tyzden,
zodpovedaju minimalne prislusSnym narodnym zakonnym minimalnym Standardom,
pripadne minimalnym Standardom prislusnych narodnych ekonomickych odvetvi.

Pracovné casy

Pracovny Cas zodpoveda minimalne prislusSnym narodnym zakonnym ustanoveniam,
pripadne minimalnym Standardom prislusnych narodnych ekonomickych odvetvi.
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Bezpecnost’ prace a ochrana zdravia

Volkswagen dodrZiava minimalne prislusné narodné Standardy tykajuce sa bezpecného
a hygienického pracovného prostredia a v ramci toho prijme primerané opatrenia na
zabezpecenie zdravia a bezpecénosti na pracovisku, aby boli garantované podmienky pre
zamestnavanie stanovené zdravotnymi pravnymi predpismi.

§ 2 Uskuto€nenie

Zamestnanci Volkswagenu budu zoznameni so vSetkymi ustanoveniami tohto vyhlasenia.
V ramci prisluSnych podnikovych zvyklosti bude odborovym organizaciam alebo tam
pbsobiacim zvolenym organom zastupovania zamestnancov poskytnutd moznost, aby
toto zoznamenie uskutocnili spolo¢ne so zastupcami manazmentu.

Volkswagen podporuje a vyslovne povzbudzuje svojich obchodnych partnerov, aby toto
vyhlasenie zohladnili kazdy vo svojej vlastnej podnikovej politike. Vidi v iom vyhodny
zaklad pre vzajomné vztahy.

Na navrh predstavenstva Volkswagen AG alebo Svetovej koncernovej rady Volkswagen
sa bude o tomto vyhlaseni a jej presadzovani diskutovat a rokovat v ramci zasadania
svetovej koncernovej rady so zastupcami manazmentu Volkswagen AG. V pripade
potreby sa dohodnu primerané opatrenia.

Na zaklade tohto vyhlasenia nemoézu tretie osoby uplatiiovat Ziadne naroky.

Vyhlasenie nadobuda platnost pri jej podpise a nema spatnu platnost.

........... 06.06.2002
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za za za
Svetovu koncernovu Volkswagen AG Medzinarodnu

radu Volkswagen federaciu kovakov
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